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PHILIPPE SARTORI
Président du Conseil d’Administration du
Service Départemental d’Incendie et de

Secours de Loir-et-Cher

---

2ème vice-président du Conseil
Départemental de Loir-et-Cher

Voilà plus d’une année que je vous ai rejoint
comme chef de corps et directeur départemental
du SDIS de Loir-et-Cher et que j’ai pu mesurer,
comme le démontre ce bilan d’activité 2023,
l'engagement sans faille des hommes et des
femmes qui composent notre établissement.
Au cours de chacune de nos interventions            
(1 intervention toutes les 20 minutes en moyenne,
dont 80% de secours et soins d’urgence aux
personnes), c’est non seulement notre capacité à
répondre rapidement et efficacement, mais aussi
la diversité des compétences et des statuts au
sein du SDIS, qui est mise en lumière.
Notre force réside en effet dans la
complémentarité de nos statuts : sapeurs-
pompiers professionnels, volontaires, personnels
administratifs et techniques. Chacun, par son rôle
et ses compétences spécifiques, contribue à la
noble mission de notre service. Il convient ici
d’associer aussi nos anciens, nos jeunes sapeurs-
pompiers, nos élus, les services de l’État, les
forces concourantes et l’ensemble de nos
partenaires. Tous, nous œuvrons pour le Loir-et-
Cher, sa population, son territoire et son
patrimoine.
L’année 2023 sur l’ensemble des activités
opérationnelles, comme fonctionnelles, a
nécessité de notre part toujours plus
d’adaptabilité, parfois de la résilience et
également de l’innovation. Ceci n’est possible
que grâce à l'esprit de solidarité et de
dévouement qui anime notre établissement et
qu’il convient d’entretenir grâce à une
communication transparente, gage de
confiance, ainsi qu’une coopération sans faille
entre tous les services. Les défis à venir sont
nombreux, mais je suis convaincu que nous
saurons les relever avec la même détermination
et le même engagement. 
À tous les hommes et les femmes de notre
établissement, je veux adresser mes plus sincères
remerciements. Votre dévouement et votre
professionnalisme sont la clé de notre succès et la
garantie d’une continuité de la distribution des
secours pour nos concitoyens.
 

Je vous souhaite une bonne lecture,

COLONEL HORS-CLASSE
MOHAMMED KHARRAZ

Directeur du Service Départemental
d’Incendie et de Secours de Loir-et-Cher

En 2023, comme à son habitude, le SDIS 41 se
modernise et s’adapte continuellement pour
faire face aux enjeux d’aujourd’hui et de
demain. 
Que ce soit par l'acquisition de nouvelles
infrastructures et de nouveaux équipements, le
développement de nouvelles compétences,
l'amélioration des systèmes et des processus,
notre service démontre sans cesse sa capacité à
évoluer et à répondre aux sollicitations
opérationnelles et aux nécessités de couverture
des risques au profit de la population loir-et-
chérienne. 
C’est une fierté et un plaisir pour moi de
présider le conseil d’administration de ce bel
établissement qu’est le SDIS 41, et je remercie
toutes les personnes qui contribuent à son
succès. Votre engagement permet la continuité
de la distribution des secours. Ce sens de
l’engagement, adossé aux piliers que sont votre
professionnalisme et votre courage force le
respect et la reconnaissance de tous. Votre
résilience face aux défis ne fait que confirmer
ces qualités et votre inébranlable volonté de
servir le territoire. 

Je tiens ici à remercier particulièrement les
financeurs de notre SDIS que sont le conseil
départemental, les communes et les EPCI.
Grâce à leur contribution, nous pouvons non
seulement assurer le bon fonctionnement de
notre établissement, mais aussi investir pour
maintenir voire développer un niveau optimal
d’équipements, tout en préparant des projets
structurants pour l’avenir.
À toutes et tous, acteurs internes ou externes du
SDIS de Loir-et-Cher, je vous exprime toute ma
reconnaissance et je vous réaffirme mon soutien
indéfectible et mon implication dévouée à vos
côtés chaque jour. 
Je vous souhaite une bonne lecture,

Le mot
du Président du Conseil

d’Administration du SDIS

Le mot
du Directeur du SDIS

Sapeurs-pompiers
de Loir-et-Cher



 Evènements marquants En chiffres

1 intervention

toutes les 20min

18/112
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Activité 
opérationnelle

Préparation opérationnelle
Plan Particulier d'Intervention (PPI) nucléaire
PPI Entreprise Storengy (stockage souterrain de gaz
naturel)
Exercice Nombreuses Victimes (NOVI) sur la RN10
Exercice à la Centrale Nucléaire de Production
d'Electricité (CNPE)
Manœuvres interdépartementales Feux de Forêts (FDF)
avec l'Indre et le Loiret 

Maîtrise de l’activité opérationnelle
Participation aux travaux de la réforme des transports
sanitaires urgents visant à réduire le nombre de carences
effectuées par le SDIS 41.

Création de l’unité ATLAS* 41 (drone)
Mise en place d'une spécialité drone, fournissant une aide
précieuse à la décision en s’appuyant sur de l’image et de la
vidéo pour des missions de reconnaissance, de surveillance
de massifs forestiers, de détection de points chauds, voire
de recherche de personnes.
* Appareils télépilotés de lutte, d'appui et de secours

Contribution à la solidarité nationale
Des violences urbaines en Seine-Saint-Denis
Une colonne préventive feux de forêt commandée par
le SDIS 41 dans les Bouches-Du-Rhône
Des intempéries dans la Manche avec un groupe
d’intervention ayant intégré une colonne régionale
Le détachement d’un officier sur les feux de forêts
canadiens
Le départ de 2 infirmiers à Mayotte pendant 1 semaine

Mise en place de déploiement du Centre de Traitement de l'Alerte (CTA)
de repli, permettant d'optimiser la résilience du CTA-CODIS.

Prise en compte de l’ergonomie et des conditions de travail des
opérateurs par l’acquisition de mobilier permettant d’adapter sa position
de travail.

Déploiement d’un nouvel outil cartographique permettant d’assurer un
suivi de la couverture opérationnelle dans les différents domaines
opérationnels.

133 768
appels reçus

25 280 
interventions en 2023

21 464 
victimes secourues

15 minutes
9 secondes 

délai moyen d’intervention

129 415 
hommes / heures

(1 heure de travail pour 1 personne)



SOUGE

S

VALLEE DE
RONSARD

SAVIGNY
SUR BRA
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Répartition des interventions

Les équipes spécialisées du SDIS 41 : 

NOUAN-LE-FUZELIER : 401 
OUCHAMPS : 454
OUCQUES : 348
PEZOU : 210
PERREFITTE-SUR-SAULDRE : 123
PONTLEVOY-THENAY : 182
PRUNAY-CASSEREAU : 155
ROMORANTIN-LANTHENAY : 2503
SALBRIS : 950
SANTENAY : 105
SARGE-SUR-BRAYE : 97
SASSAY : 106
SAVIGNY-SUR-BRAYE : 297
SELLES-SUR-CHER : 821
SELOMMES : 160
SOUGE : 48
SAINT-AIGNAN-SUR-CHER : 381
SAINT-AMAND-LONGPRÉ : 413
SAINT-CLAUDE-DE-DIRAY : 222
SAINT-GEORGES-SUR-CHER : 221
SAINT-LAURENT-NOUAN : 635
SAINT-LÉONARD-EN-BEAUCE : 99
SAINT-LUBIN-EN-VERGONOIS : 12
SAINT-VIATRE : 83
SUEVRES : 147
TALCY : 77
THEILLAY : 89
THÉSÉE-POUILLÉ* : 112
THORÉ-LA-ROCHETTE : 237
THOURY : 89
TROIS PROVINCES : 1130
VALENCISSE : 150
VALLÉE-DE-RONSARD : 196
VALLIERES-LES-GRANDES : 33
VALLOIRE : 153
VENDÔME : 2730
VEUZAIN : 535
VILLIERS-SUR-LOIR : 205
VOUZON : 111
YVOY-LE-MARRON : 93

AVERDON - CHAMPIGNY - MAROLLES : 38
BEAUCE NORD : 80
BEAUCE SUD : 188
BLOIS NORD : 5151
BLOIS SUD : 2582
BRACIEUX : 378
CHAILLES : 159
CHAUMONT-SUR-THARONNE : 36
CHEMERY : 74
CHOUE : 31
CONTRES : 744
CORMERAY : 104
COUDDES* : 3
COUETRON-AU-PERCHE : 33
COUR-CHEVERNY : 478
DDSIS ETAT MAJOR : 140
DHUIZON : 42
DROUE : 205
GIEVRES : 331
HERBAULT : 152 
JOSNES : 29
LA CHAPELLE-MULSANS : 48
LA FERTÉ SAINT-CYR : 112
LA FERTÉ-SELLES : 76
LA VILLE-AUX-CLERCS : 259
LAMOTTE-BEUVRON : 945
LANDES-LE-GAULOIS : 58
LE GAULT-DU-PERCHE : 26
MENNETOU-SUR-CHER : 406
MER : 616
MEUSNES-COUFFY : 175
MILLANCAY : 104
MONDOUBLEAU : 491
MONTEAUX-MESLAND : 110 
MONTOIRE-SUR-LE-LOIR : 715
MONTRICHARD : 1153
MONTRIEUX-EN-SOLOGNE : 57
MORÉE : 346
MUIDES : 640 
NEUNG-SUR-BEUVRON : 288

Nombre d’interventions par centre de secours :

*Ces centres ont été regroupés avec le centre le plus proche dans le cadre du schéma départemental d'analyse et de couverture des risques 2022.

CYNOTECHNIQUE
2 interventions 2023

SECOURS NAUTIQUE
42 interventions 2023

UNITÉ DE SAUVETAGE
ET DE RECHERCHE
5 évaluations risques
bâtimentaires 2023

SAUVETAGE ANIMALIER
21 interventions 2023
196 faits d’animaux

RISQUE
TECHNOLOGIQUE
21 interventions 2023
(1 RAD et 20 RCH)

SAUVETAGE EN MILIEU
PERILLEUX
47 interventions 2023



81%

6.5%

6.6%

5.9%

UNITÉ ATLAS (DRÔNE)
7 interventions 2023

Secours aux
personnes
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Accidents
sur la voie

publique
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GROUPE D’EXTRACTION
ET DE SAUVETAGE
0 interventions 2023



Prévision

En chiffres

784 
actions de prévision en 2023

+ 34% d’activité par
rapport à 2022

324 
visites commissions de sécurité

Les 4 axes des
conventions de

partenariat 2
1

3
4

Appui du SDIS 41 à des fins d’expertise et de conseil
en prévention/prévision

Initiation d’actions de sensibilisation pour la protection
des biens culturels

Définition et formalisation de protocoles d’intervention
en cas de sinistre

Echange d'expertises et d'expérience dans le cadre du développement
des compétences de chaque partie.

Prévention

1002 
actions de prévention en 2023

+ 39% d’activité par
rapport à 2022

257 
visites de sécurité d’Établissements

Recevant du Public

Audit
Audit de gestion des risques du Domaine National de
Chambord et du Château Royal de Blois, en prévision des
conventions de partenariat de la mission patrimoine. 

Conception
Travaux de définition d’une doctrine ETARE (établissement
jugé sensible). 
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Protection des patrimoines et
gestion des risques

Mission Patrimoine

Mise en place de conventions de partenariat  
Objectif de défense des biens culturels loir-et-chériens. 

Plan ETARE et PSBC de la Cathédrale de Blois
Intégration d’un plan ETARE et d’un plan de sauvegarde des biens
culturels (PSBC) sous format numérique 360°.

Contrôle “meublés 
de tourisme”
Lancement d’une action
spécifique de contrôle des
“Meublés de tourisme”
soit 200 établissements à
visiter sur la période
2024/2025, sous contrôle
de la Préfecture.

En chiffres

 Projets marquants



interventions avec des Véhicules Légers
de Secours Médicalisés (VLSM)

Protocoles Infirmiers de Soins
d’Urgence (PISU)

interventions de soutien santé en
opérations

visites médicales 
    dont 102 recrutements 

préparations de commandes à
destination des centres de secours

visites de centres par le service
pharmacie

heures de formation délivrées

63
infirmiers
sapeurs-
pompiers

22
médecins
sapeurs-
pompiers

4
pharmaciens

sapeurs-
pompiers

1
vétérinaire
sapeurs-
pompiers

2
psychologues

1
kinésithérapeute

En chiffres

Effectifs

Expérimentation d'un VLSM en garde postée sur le
secteur de 3 provinces pour contribuer à une
meilleure couverture au profit des victimes.

Première Formation Initiale (FI) des Protocoles
Infirmiers de Soins d’Urgence (PISU) au sein du SDIS
41.

Acquisition d'un véhicule de Soutien Sanitaire
Opérationnel (SSO) pour soutenir les sapeurs-
pompiers lors des interventions d'envergure. 

Mise en place des inventaires types pour les
Véhicule de Secours et d'Assistance aux Victimes
(VSAV) et les sacs prompt secours.
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Sous-direction
Santé

1167

430

62

1085

475

37

407

93 agents dont :

 Evènements marquants



En chiffres
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Mise en place de l'engagement différencié qui
permet de s'engager pour réaliser uniquement
les missions de secours et soins d'urgence à
personnes. Ce mode d'engagement peut être
un choix personnel ou peut aussi convenir aux
candidats qui auraient une restriction médicale.

Richesses humaines

Sortie au 1er juillet 2023 du règlement
départemental des indemnités versées aux
sapeurs-pompiers volontaires qui définit et
recense les règles d'indemnisation du
département dans le respect des textes
nationaux.

Engagement différencié Règlement des indemnités

1 629
sapeurs-pompiers
volontaires (SPV)

225
sapeurs-pompiers
professionnels (SPP)

60
personnels
administratifs et
techniques (PATS)

      87
agents du service de
santé et de secours
médical (SDS)

144
engagements SPV
en 2023

26
recrutements professionnels
(PATS + SPP)

1 
91

4
ag

en
ts

 a
u 

SD
IS

 4
1

dont 
400

femmes

301 femmes SPV
15 femmes SPP
36 femmes PATS
48 femmes SDS

EN 2023

+            Jeunes Sapeurs-Pompiers
                            

195

37 accidents de service dont : 

Santé, sécurité et qualité
de vie en service (SSQVS)

37% 26% 21%

interventions formations activités
physiques

Formation de 15 assistants de prévention
(330 heures de formation).

Déclinaison du plan national santé,
sécurité et qualité de vie en service des
services d’incendie et de secours en plan
d’action départemental 

22%

*Union Départementale des sapeurs-pompiers de Loir-et-Cher

rattachés à l’UDSP 41* répartis dans 17 sections dans le département.

 Projets marquants

 dont



En chiffres

Sensibilisation
Formation de sensibilisation à
la gestion de crise des élus et
cadres territoriaux.

Nouvel espace de formation
Utilisation du nouveau Centre
de Traitement de l'Alerte (CTA)
de repli pour des formations
d’opérateurs.

Évolution matériel
pédagogique
Remplacement de l’ensemble
des 5 tableaux blancs interactifs
par 7 tableaux numériques
interactifs pour chaque salle de
cours. 

Nouveaux véhicules
Dotation d’un véhicule
électrique de type Partners
inscrivant ainsi le CFIS dans un
esprit d’éco-responsabilité.
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Formation

11 782
journées de formation au

sein du SDIS
dont : 

261 journées pour les
personnels administratifs
11 521 journées pour les
sapeurs-pompiers

141
agents formés aux feux de
forêt et d’espaces naturels

320
journées stagiaires au profit

d’entreprises privées

66
journées de location du

Centre de Formation

Activités Physiques et Sportives

7
événements sportifs

1 cross d’entraînement
1 cross départemental

4 matinées de recrutement
(épreuves physiques)

Organisation de la
formation d’intégration

professionnelle 2023

Amélioration du matériel sportif dans les centres de
secours.

Recrutement de 3 nouveaux encadrants physiques et
sportifs de niveau 1 et 1 nouvel encadrant physique et
sportif de niveau 2.

Projets marquants



En chiffres

RECETTES
32 342 214€

Autres

Budget de fonctionnement Budget d’investissement

Recettes d’investissement

15 598 650 €

Dépenses d’investissement

10 408 676 €
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Plusieurs projets immobiliers ont été initiés en 2023 :

Finances

DÉPENSES
 31 523 910€

Charges
générales

Charges de
personnels

Autres

Contributions

Construction d’un centre de secours sur
la commune de Neung-sur-Beuvron pour
le regroupement des CIS de Montrieux-en-
Sologne et Neung-sur-Beuvron pour un
montant de 2 100 000 €TTC, livraison
prévue pour fin 2024.

Construction d’un centre de secours sur
la commune de Villiers-sur-Loir pour le
regroupement des CIS de Thoré-la-
Rochette et Villiers-sur-Loir pour un
montant de 1 500 000 €TTC, livraison
prévue au 1er semestre 2025.

Travaux de restructuration de site avenue
Gutenberg comprenant le CSP Blois-Nord,
le CTA-CODIS, les services techniques, la
pharmacie à usage interne et les services de
l’état-major pour un montant prévisionnel
de 18 000 000 €TTC, début des travaux au
second semestre 2025.

Construction d’un centre de secours sur
la commune de Saint-Laurent-Nouan pour
le regroupement des CIS de Muides-sur-
Loire et Saint-Laurent-Nouan pour un
montant prévisionnel de 3 600 000 €TTC,
début des travaux fin 2024.

23
séances d’instances
en 2023*

*CASDIS - CATSIS - CCDSPV
- CST - CAP - CCP - F3SCT

 Evènements marquants
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Services techniques
Infrastructures

Centre de secours de Selles-sur-Cher
Création de vestiaires séparés de la remise,
rénovation des sanitaires, du foyer, des
bureaux, du standard pour un montant de 331
369,6 € TTC.

Site de Blois Nord
Sécurisation du site de Blois Nord par 900 m
linéaires de clôture et un système d’accès par badge
et visiophone pour un montant de 316 427€ TTC.

Service infrastructure interne
Création d’une équipe interne au SDIS pour
renforcer et améliorer la réponse aux demandes des
centres au 1er octobre 2023 avec 4 agents
polyvalents, un technicien et un chef de service.

Parc départemental

Renouvellement du parc départemental
24 véhicules ont été livrés dans le cadre du Plan
Pluriannuel d'Investissement (PPI) 2023-2028.
Parmi eux :

3 Moyens Élévateurs Aériens (MEA) de 32 m
dotés des dernières technologies et sécurité

1 Véhicule de Liaison Tout Usage (VLTU)
électrique dédié aux interventions diverses,
s’inscrivant dans une démarche en faveur du
développement durable

1 nouveau véhicule dédié au secours nautique

Matériel - Habillement

Vêtements de Protection Contre les Intempéries

Première phase d’attribution
des Vêtement de Protection
Contre les Intempéries (VPCI)
avec coque “Haute Visibilité”
aux personnels des CSP et CS
mixtes. Dotation à tous les
sapeurs-pompiers volontaires
d’une coque interne de type
softshell.

Renouvellement parc des Appareils Respiratoires
Isolants (ARI)

Première phase du renouvellement
des ARI de marque MSA modèle
M1. 
Principaux points forts : 

Gain en poids et ergonomie
Nouveau dispositif de Balise
Sonore de Localisation
Kit de communication en
expérimentation



En chiffres

 Projets marquants

Projet “Résilience”
Création d’une salle serveur
sécurisée pour un montant de
298 000 € au Centre de
Formation (CFIS), incluant des
évolutions technologiques.

“France relance”
Finalisation de l’arbitrage des
packs relais pour le déploiement
de solutions de sécurité afin de
renforcer la Cybersécurité. 

MyStart+
Déploiement de l’application pour
les sapeurs-pompiers permettant
de bénéficier du guidage vers les
lieux d’intervention. 

11

Sapeurs-pompiers
de Loir-et-Cher

Système d’information 
et de communication

1 845
tickets Clarilog ouverts

pour 89,75% de clôturés

1,6%
de diminution des

demandes par rapport à
2022

54
sollicitations de 
l’astreinte SIC

Outil CRIMSON
Déploiement et formation à
l’outil situation opérationnelle
partagée CRIMSON au sein
des centres et postes de
commandement. 

Pilotage-Prospective-Projets 
Projet d’établissement
Lancement du projet avec la
participation volontaire de plus
de 80 agents (SPP, SPV et PATS)
divisés en 4 thèmes : l’humain,
l’opérationnel, l’environnement
et la performance, pilotés par le
binôme de direction

Liaison RH
Mise en lien des logiciels métier
(RH - Opérationnel - Formation -
Santé)   fiabilisant l’engagement
des personnels au regard de
leur compétences détenues et
de leurs emplois délivrés.

Avancement du SDACR
Regroupement de centres,
mutualisation régionale des
équipes spécialisées : manœuvre
interdépartementale en feux de
forêt (FDF), formation commune
sur les risques technologiques
(NRBC), exercices mutualisés en  
reconnaissance, évaluation et
sauvetage (GRES), etc. 

Non débutés

Réalisées

Débutées

72%

24%

4%

Actions 
SDACR 
en 2023

Console d’alerte “Sysbox”
Déploiement de nouvelles  
consoles de déclenchement
d’alertes dans les centres, suite à
l’obsolescence des anciennes. 



2 950
abonnés X (Twitter)

Organisation d’événements institutionnels
Passation de commandement du Chef de corps, le
Colonel Hors Classe Mohammed Kharraz
Journée nationale des sapeurs-pompiers à Montrichard
Passations de commandement de Blois-Nord, Lamotte-
Beuvron, Saint-Viâtre, Ouchamps et Theillay
Soirée de remerciement aux employeurs de sapeurs-
pompiers volontaires
Cérémonie départementale de Sainte-Barbe à Chambord

Événements marquants

5 500
abonnés Facebook

2 400
abonnés LinkedIn

En chiffres

En chiffres

70
articles parus 
dans la presse

644
abonnés Youtube
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Communication

Sapeurs-pompiers
de Loir-et-Cher

Volontariat-Citoyenneté-Jeunesse

40
cadets de la sécurité civile

formés au SDIS 41

3
séjours de cohésion SNU

pour les 8 jeunes en
immersion au SDIS 41

52
stagiaires accueillis en centres
de secours et à l’état major 

20
participations à des forums et

manifestations 

391
conventions volontariat 

Label employeur
Mise en place du label
employeur avec 65 employeurs
présents lors de la cérémonie.

Cadets de la sécurité civile
Ouverture d’une 3ème classe
de cadets de la sécurité civile
au collège / lycée St Joseph de
Vendôme.

Convention périscolaire
Mise en place de convention
périscolaire pour les enfants des
sapeurs-pompiers volontaires. 

Légion d’honneur
Signature de la convention avec
l’association départementale de
la légion d’honneur visant à
valoriser et mettre à l’honneur
chaque année un engagement
particulier d’un sapeur-pompier.

 Evènements marquants
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